TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2024 AL 30-09-2024
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Descrizione struttura Dipendenti o GG GG di cui di cui altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
COMUNE DI SAN FILIPPO DEL MELA 43 2785,00 1949,00 836,00 662,00 52,00 122,00 69,98 30,02 23,77 1,87 4,38
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AFFARI GENERALI 10 640,00 451,00 189,00 147,00 14,00 28,00 70,47 29,53 22,97 2,19 4,38
GESTIONE RISORSE 7 448,00 317,00 131,00 97,00 0,00 34,00 70,76 29,24 21,65 0,00 7,59
GESTIONE TERRITORIO 9 576,00 384,00 192,00 142,00 15,00 35,00 66,67 33,33 24,65 2,60 6,08
SERVIZI ALLA PERSONA 10 640,00 415,00 225,00 192,00 22,00 11,00 64,84 35,16 30,00 3,44 1,72
POLIZIA MUNICIPALE 7 481,00 382,00 99,00 84,00 1,00 14,00 79,42 20,58 17,46 0,21 2,91




