
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2025 AL 30-06-2025

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AFFARI GENERALI       8   488,00   435,00    53,00    41,00     2,00    10,00  89,14  10,86   8,40   0,41   2,05

GESTIONE RISORSE       7   427,00   364,00    63,00    42,00     0,00    21,00  85,25  14,75   9,84   0,00   4,92

GESTIONE TERRITORIO      10   610,00   516,00    94,00    73,00     0,00    21,00  84,59  15,41  11,97   0,00   3,44

SERVIZI ALLA PERSONA       8   482,00   423,00    59,00    50,00     0,00     9,00  87,76  12,24  10,37   0,00   1,87

POLIZIA MUNICIPALE       7   505,00   441,00    64,00    51,00     0,00    13,00  87,33  12,67  10,10   0,00   2,57



TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2025 AL 30-06-2025

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

COMUNE DI SAN FILIPPO DEL MELA      40  2512,00  2179,00   333,00   257,00     2,00    74,00  86,74  13,26  10,23   0,08   2,95


