TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2025 AL 30-09-2025

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AFFARI GENERALI 8 511,00 372,00 139,00 109,00 3,00 27,00 72,80 27,20 21,33 0,59 5,28
GESTIONE RISORSE 7 448,00 309,00 139,00 93,00 0,00 46,00 68,97 31,03 20,76 0,00 10,27
GESTIONE TERRITORIO 11 667,00 451,00 216,00 170,00 4,00 42,00 67,62 32,38 25,49 0,60 6,30
SERVIZI ALLA PERSONA 8 512,00 354,00 158,00 111,00 0,00 47,00 69,14 30,86 21,68 0,00 9,18
POLIZIA MUNICIPALE 7 527,00 405,00 122,00 106,00 0,00 16,00 76,85 23,15 20,11 0,00 3,04




TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2025 AL 30-09-2025

. L di cui 0 0 % % %
Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
COMUNE DI SAN FILIPPO DEL MELA 41 2665,00 1891,00 774,00 589,00 7,00 178,00 70,96 29,04 22,10 0,26 6,68




